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Uvod

Pfipravili jsme metodiku vzdélavani spojenou v ramci dualniho vzdélavani s praxi. Pfi
pripravé této metodiky jsme spolupracovali v ramci projektu s péti riznymi vzdélavacimi
institucemi, ale i zemémi, které se ucastnily a podélily se o své zkuSenosti s nami, jako s

koordinac¢ni zemi.

PFi tvorbé metodiky jsme vychazeli z pfimych zku$enosti keramkl a problémda, s nimiz se
setkavaji v praxi, ale také v administrativni zatézi a velmi Spatné koordinaci vzdélavani
odbornych Skol, malych a stfednich firem a velmi Spatnym financovanim specializovanych

odbord v tomto pfipadé jde o vyrobu keramiky.

Touto metodikou chceme predstavit mozné feSeni této situace, kdy na Slovensku zanikly
vSechny odbory na stfednich odbornych Skolach, které mély alespon néco spoleéného s
keramikou. Vzhledem k ziskanym zkuSenostem z projektd jsme takto postupovali pfi tvorbé
metodiky, odlivodnime nase navrhy, které jsme zahrnuli do této metodiky a v jednotlivych

kapitolach ozfejmime nase postupy.

Vytvofeni takového dokumentu bylo naroéné a hledani jednotlivych pranikovych bodd mezi
jednotlivymi projektovymi partnery bylo naro¢né. Jednotlivé navrhy feSeni problému
celozivotniho vzdélavani v oblasti keramiky pochazeji pfednostné od samotnych keramikl a
jejich zkuSenosti. Nejsou tedy teoretickym vyborem metodik(, ale praktickym

shromazdovanim dobrych zkuSenosti ziskanych desetiletymi praxemi.

jsme pro Vas navrh metodiky pfipravy tvorby vzdélavacich programd pro odborné instituce

ZlepSeni navrhi mGzeme vidét v tom, Ze:

* vytvafime dané modely pro keramiky na zakladé vlastnich zkuSenosti a odbornych
znalosti, s nimiz jsme se setkali.

* se muzeme spolec¢né dohodnout na dalSich postupech a hledat efektivné v§echny cesty
k FeSeni problém( bez zbyte€nych a neefektivnich vzdélavacich teoretickych ucebnic.

* propojime nase osobni zkuSenosti ziskané v projektu.

* vytvorili jsme dokument, ktery je naSi praci a hlavnim vystupem.
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1. Tvorba a obsah CVP v naSsom modulovom vzdelavani

V dokumentech jsme vychazeli z doporu¢eného obsahu OVP SR a jednotlivych

dokumentti a vénovali jsme se nasledujicim oblastem:

1.1.

Struktura CVP v naSem modelu obsahuje tyto ¢asti:

Uvodni identifikaéné Gdaje (nazev CVP, kdd a nazev oboru studia, stupef vzdélavani
dosazeny po absolvovani CVP nebo jeho souhrnné €asti, délka studia a formy vychovy a
vzdélavani, rok, mista a platnost CVP).

Vymezeni viastnich cill a poslani vychovy a vzdélavani.

Profil absolventa.

Charakteristika Skolského vzdélavaciho programu (popis CVP, délka studia a formy
vychovy a vzdélavani, vyu€ovaci jazyk, zplsob a podminky ukon&eni vychovy a
vzdélavani, vydany o ziskané vzdélani).

Uc&ebny plan.

Uc&ebni moduly pro keramiky.

Ucebni zdroje (materialni technické podminky).

Podminky na realizaci vzdélavaciho programu (materialni, personalni, organizacni,
podminky ochrany zdravi a ochrany zdravi pfi vychové a vzdélavani).

Vnitini systém kontroly a hodnoceni u€icich se. CVP muze byt i mezinarodni program,
ktery se uskutecni podle pisemného souhlasu Ministerstva Skolstvi a je v souladu s
principem a cili vychovy a vzdélavani podle Skolského zakona. Pfi zpracovani vlastniho

vzdélavaciho programu budete postupovat krok za krokem podle jednotlivych &asti CVP.

Problémy mohou vzniknout predevsim v tom, ze:

nase ministerstvo tuto koncepci nebude akceptovat, protoze na ni pracovali lidé z praxe.
navrhy dané metodiky se mohou pfepracovavat a jsme otevieni kazdému dobrému
navrhu pfi diskusi, avSak pravé problémem muze byt pfiliSné teoretizovani.

femeslnici nebudou chtit dale vzdélavat a poskytovat zajemcum své zkuSenosti.
kompetentni si dostateCné neuvédomuji upadek femesiné zruénych lidi a jejich velmi
téZké nahrazovani v praxi.

podobné& by mohly vznaset namitky i SOS.

na zaCatku muze byt i nedostatecny pocCet keramiku, ktefi by se do takové formy

vzdélavani zapojili.



Potter raiting

=4
Erasmus+ =z

Projekt a material je souhrn poznatkl a diskuze mnohych keramika a umélct plsobicich v

této oblasti. Shodli jsme se na optimalni formé vzdélavani a hodnoceni keramiku, které jsme
si mnohokrat diskutovali. Tento navrh je optimalnim feSenim sou€asného problému i
celozivotniho vzdélavani, které v sou€asnosti néjak pokulhava a celkova Skolni reforma se

soustfeduje pouze na reformu ZS, SOS, gymnazii &i univerzit.

Celosvétovy trend je vSak nékde jinde. Je pfimo nezbytné pfipravovat kurzy celoZivotniho
vzdélavani spoleéné ve spolupraci se 8kolou, femeslniky a ministerstvem kultury, prace a

Skolstvi.

1.2. Vzdélavaci moduly a programy — kurikularni dokumenty

Reforma vzdélavani v této navrhované podobé je zaméfena prioritné na celoZivotni
vzdélavani s dirazem na zachovani a rozvoj keramik a udrzovani kulturniho dédictvi, které
je nedilnou soucasti nasi identity a tradic. Tato mozna navrhovana reforma vzdélavani muze
pomoci pfi rekvalifikaci zajemcu, zlepsit dovednosti, zlepsit poznatky o materialech i
technologiich, zlepsit i psychickou odolnost a doslova mozny relax pfi tvaréi praci, které se

mohou vénovat i jako svému koni¢ku.

V navrhu jde o zruSeni normativnich k normativnéj§im metod vyuky tvofenych MS pro $koly
a zohlednuje pozadavky pro praxi, které jsme zahrnuli do dokumentu. Jde o novy pohled na
vyuku v ramci celozivotniho vzdélavani. Ukazky modull slouzi jako vzory pro jednotlivé

keramik, ktefi si je mohou doplfiovat podle svych potieb.
Nové cile vzdélavani dospélych:

a) ziskat kompetence pfi tvorbé keramiky a to v oblasti technologie,

b) manualni zruénost, rozvoj uméleckych psychomotorickych schopnosti,

c) poznatku historie,

d) zlepSeni pfedstavivosti a rozvoj fantazie,

e) ziskat mozné podnikatelské kompetence a vyzkouSet si své dovednosti ve srovnani s
profesionaly pusobicimi v danych oblastech,

f) rozvoj duSevni hygieny,

g) posilovani dcty k mistrim plsobicim v keramickém primyslu &i podnikani,

h) posileni trpélivosti a odpovédnosti pfi vyrobé tradi€nich produktd.
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1.3. Co rika statni metodika tvorby Skolnich vzdélavacich programu pro stredni
odborné skoly

Zakon o vychové a vzdeélavani (Skolsky zakon) uvadi v ramci svych vzdélavacich cili do
"Zzivota" nové kurikularni dokumenty - vzdélavaci programy, které znamenaji zacatek nové

progresivni etapy rozvoje naseho Skolstvi.
Pri tvorbé této metodologie jsme vychazeli i ze strategického dokumentu Milénium

V zakladnim strategickém dokumentu vlady SR v oblasti vychovy a vzdélavani: Milénium:
Narodni program vychovy a vzdélavani ve Slovenské republice na nejblizSich 15 az 20 let
(MSMT, 2002) patfi rozvijeni kliGovych kompetenci mezi hlavni cile vychovy a vzdélavani.
Kompetence definuje jako zpUsobilost ¢lovéka prokazat znalosti, dovednosti, schopnosti v
praktické ¢innosti. Maji nadpredmetovy charakter a jejich realizace je vazana spiSe k

metodam vyuc€ovani jako k obsahu uciva. Za klicové kompetence se v tomto
dokumentu povazuji a v projektu jsme se zaméfili hlavné na oblasti rozvoje:

* komunikaéni schopnosti a zpUsobilosti, to znamena ustné a pisemné se vyjadfovat,
vysvétlovat, Cist s porozuménim, vyhledavat, uchovavat a pouzivat, komunikovat
informace, tvofit informace a to i v cizich jazycich,

» personalni a interpersonalni schopnosti obsahuji zpUsobilosti sebezdokonalovani a
vykonnosti, schopnosti racionalné a samostatné se cely zivot vzdélavat, kontrolovat se,
regulovat své chovani, patfi sem i sebetvorba, tvorba progresivnich mezilidskych vztah,
schopnost pracovat v tymu, pfebirani odpovédnosti, schopnosti starat se o své zdravi a
Zivotni prostfedi, byt tolerantnim, respektovat vSelidské etické hodnoty, uznavani lidskych
prav a svobod, atd.

» schopnosti tvofivé a kriticky feSit problémy, identifikovat je, analyzovat, navrhovat feSeni
a pomoci zpétné vazby je zhodnocovat a ucit se z nich, umét pracovat i v naro¢nych,

zatéZzovych podminkach,

1.4. Vzdelavaci program (kurikulum)
Tento program budeme chapat jako komplexni program feSeni cilt, obsahu, metod a forem

vzdélavaciho procesu, strategii a metod hodnoceni, organizace a fizeni vzdélavani.

Vyvoj vzdélavacich program je otevienym procesem planovani, provadéni a hodnoceni

institucionalniho vzdélavani a vyzaduje rozhodovani a praktické feSeni na urovni statu, Skoly
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a tfidy. soustava skupin oboru a jejich vzdélavacich cilt takto vytvofi dvoustupriovy systém

tvorby vzdeélavacich programu.

Vlada Slovenské republiky (dale jen "SR") schvalila v ervnu 2007 koncepci dvouuroviiového
modelu vzdélavacich program( v oblasti odborného vzdélavani (dale jen "SVP") v SR. Jeji
podstatou je tvorba kurikularni dokumentd na dvou Urovnich - statni a Skolni. Strategickym
cilem tvorby dvouuroviiového modelu je umoznit flexibiln&jSi profilaci absolventl podle
potfeb statu, regionalniho trhu praci, podminek Skoly, vyvoje studijnich a u€ebnich obord,
schopnosti a zajmu zaku, zajistit, aby se vSem zakim poskytlo srovnatelné vzdélani

odpovidajici potfebam jejich osobniho, ob&anského a pracovniho Zivota.

Statni vzdélavaci program (dale jen "RVP") predstavuje 1. Stupen programového
systému vytvofen na celostatni Urovni. Pfedstavuje nejvys3i a nejobecnéjsi pedagogicky -
kurikularni dokument, ktery definuje pozadavky spole¢né pro celou skupinu oboru.

Vzdélavaci program na statni arovni (angl. National Curriculum)

1.5. Dvoutlroviovy model vzdélavacich program

Vzdélavaci programy - kurikularni dokumenty mizeme najit v mnoha evropskych zemich.
Jeho prosttednictvim se na narodni Grovné zajistuje soulad mezi SVP a svétem prace,
uréeni organizace a obsahu vzdélavani v ndvaznosti na kvalifikaéni pozadavky formulované

trhem prace, metody, formy a prostfedky ovéfovani a potvrzovani kvalifikacni zpUsobilosti.

Statni vzdélavaci programy jsou tedy prvnim &lankem z fady vzdélavacich programu, které

umoznuji pfizpusobovat vSechny vzdélavaci programy vySe uvedenym cilem vzdélavani.

Programy odborného vzdélavani i pozadavkim trhu prace. Pfedstavuji pedagogicky
dokument, ktery definuje pozadavky spole&né pro celou skupinu obor(i. SVP definuje na
urovni statu minimalni pozadavky na absolventa vzdélavaciho programu pro celou skupinu
pFibuznych oborl studia. Charakteristika SVP, jeho vyuZiti, vyznam, funkce a principy jsou
soucasti konkrétnich SVP. MiZeme je nalézt v urgité konkrétni podob& v mnoha evropskych
zemich. Jejich prostfednictvim se na narodni urovni zajistuje provazanost na formulované
kvalifika&ni poZzadavky potencialnich zaméstnancii a jejich profesni kompetence. SVP
vymezuje pro jednotlivé stupné vzdélani a skupiny obord vzdélavani povinny ramec statem
garantovaného vzdélavani. Stanovi zakladni cilové pozadavky na kompetence absolventl a
od nich odvozené vykonové a obsahové standardy vieobecné a odborné slozky vzdélavani,
profil absolventa, zakladni podminky provadéni programu, jasna pravidla a zasady pro

tvorbu Skolnich vzdélavacich programu a dalsi pravidla. Zajistuje srovnatelnost urovni
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ziskaného vzdélani a kvalifikaci na daném stupni vzdélani. Proto spolenym cilem, ke

kterému by postupné meélo vzdélavani sméfovat, je ziskavani kompetenci dulezitych pro

celozivotni vzdélavani, pro zivot, pro praci, pro spoleCenskou komunikaci - tzv. kliCové
kompetence jako komplex zahrnujici znalosti, kognitivni a praktické dovednosti, postoje,
celozivotni vzdélavani, pro zivot, pro praci, pro spoleCenskou komunikaci - tzv. klicové
kompetence jako komplex zahrnujici znalosti, kognitivni a praktické dovednosti, postoje,
emoce, hodnotové a etické principy, motivaci odpovidajici véku a vzdélavacim moznostem
Zaka, pro které jsou urceny. Klicové kompetence jsou jadrem statniho vzdélavaciho
programu. SVP schvaluje a vydava Ministerstvo $kolstvi SR (dale jen "MS SR"). V systému
sekundarniho vzdélavani se tak vytvofi podminky pro uplatnéni zkladnich vyvojovych

trendd, novych vzdélavacich pfFistupl na Skolni a regionalni arovni, kterymi jsou zejména:

rozvoj kliCovych kompetenci a pfipravenost na celozZivotni vzdélavani,
integrace vSeobecného a odborného vzdélavani,

ddraz na Siroky profil absolventu,

P w DN PR

rozvoj progresivnich zpusob( konstrukce vzdélavaciho programu (moduly) a metod
vyuky,
5. pfizplsobeni odborného vzdélavani a vychovy pozadavkim jednotného evropského

trhu prace.

Cestou ke spInéni tohoto cile je systém vzajemné pfestupnich a navazujicich vzdélavacich
programu na statni a regionalni Urovni s pruznou strukturou, ktera umozni korigovat nebo
upfesnit volbu povolani v pribéhu vzdélavani a umozni absolventim po absolvovani
¢aste¢ného nebo komplexniho vzdélavaciho programu ziskat certifikovany vystup tak, aby
nikdo nemusel odchazet ze $koly bez zakladni kvalifikace. SVP zaroven vyjadfuje i zménu

pedagogického mysSleni a vnasi ji do Zivota a prace skol.

1.6.  Tvorba SVP 2. stupné programového systému RVP

Tato Cinnost bude pfedstavovat vyznamnou zménu ve vzdélavaci politice Skol, protoze posili
jejich autonomii a odpovédnost za zpracovani a kvalitu $kolnich vzdélavacich programu
(dale jen "SVP"). SVP si budou $koly vytvaret podle svych zamér(i a potfeb regionu. Je to
dokument obsahujici organizované aktivity Skoly, vzdélavaci cile, obsah vyuky a vzdélavaci
vystupy. SVP se fidi pozadavky RVP. Vznika doplnénim RVP o specifické potieby na
zakladé navrh( a potteb regionu, podnikil, rodiét, zakd, a dal$ich zainteresovanych. SVP ma
zajistit soulad s regionalnimi potfebami trhu prace za aktivni i¢asti zaméstnavatell na

regionalni nebo mistni urovni. Tim se zvySi pfedpoklady pro lepSi zaméstnanost a uplatnéni



Potter raiting

=4
Erasmus+ =z

absolventt $kol. SVP schvaluje feditel $koly po jeho projednani s organy statni spravy a

zaméstnavateli. Vzajemny soulad SVP a RVP bude posuzovat Statni $kolni inspekce.
Vytvoreni dvouuroviiového systému vzdélavacich programu na statni a Skolni Urovni posiluje
nejen samostatnost a odpovédnost Skol, ale buduje vzdélavani na zaclenénych kli€ovych
schopnostech v RVP a SVP. Propojenost kli¢ovych kompetenci s obsahem vzdélavani
zarucuje posileni mezioborového pfistupu ve vzdélavacich oblastech a oborech studia,

chapani vzdélavacich vystupu a uciva na zakladé provedenych €innosti.
Tolik k metodice ze strany statu.

1.7. Komentar

V podstaté se s danou citaci z metodiky da souhlasit. Je tu vS§ak nékolik smérd s nimiz dana

metodika nepoditala

Kulturni tradice a jejich udrzeni

2. Sice se zminuje celoZivotni vzdélavani, ale neni zahrnuta forma vzdélavani s
podporou statu.
Neni dostate¢né propojena poZadavek praxe se vzdélavaci instituci na trhu prace.
Soucasna orientace kol pouze na pozadavky trhu prace, absolutné likviduje tradi¢ni
manualni prace.

5. Financovani stfednich odbornych $kol ze strany VUC nam fakticky likviduje tradiéni
odvétvi vyroby.

6. Preferuje se "jednoduché" studium bez ohledu na schopnosti a dovednosti zaku.
Co je potfeba v SVP zménit?

Populaéni pokles a neustaly boj Skol o studenty postupné snizuje standardy védomosti zaku
a studentu na vSech Skolach, coz negativné ovliviiuje samotny rozvoj spole€nosti. Zbyte¢né
obory a podpora vSeobecné vzdélavacich Skol nepfispiva ani ke konkurenci a ani k rozvoji

skol.
2. Souc€asny stav
Spole€enska rovina

Vyuka femesel se pfenesla ze Skol na amatérskou bazi samostudia. Zanikly nam vSechny
keramické Skoly, které bud zménily svou strukturu obord, pro nedostatec¢ny pocet zakl a

vysokou finanéni zatéz, nebo GpIné zanikly slou¢enim &i likvidaci ze strany VUC. V tomto
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pohledu je jako statni OVP tak i pohled financovani $kol ze strany VUC jednodu$e chybny. S
kazdou zanikajicim Skolou, ktera méla v sou€asnosti "nepopularni Spinavé" odbory ztracime i
kus historického dédictvi a narodni identity. Nejenze za par let nebude mit, uz kdo vyu€ovat

jednotlivé typy femesel, ale ztrati se nenavratné i vyrobni technologie.

Tento systém vzdélavani, ktery na Slovensku je, je velmi Spatny. Kvalita vzdélavani poklesla
na minimum pozadavku na studenty a prioritné se orientuje pouze na ziskavani dotaci za
studenty a udrZeni Skoly ve vzdélavacim systému za kazdou cenu. Zde se v3ak zbauvil
odpovédnosti za funkénost vzdélavaciho systému i stat. Neumérny pocet vysokych Skol a
univerzit a az neuvéfitelna sebeduvéra mladeze ve své schopnosti, je pfimo ukazkovym
pfikladem upadku civilizace. Orientovat se vyhradné na IT technologie a produkci

montaznich pracovniku je velmi kratkozrakeé.

Ruéni a délnické profese se obecné dehonestovaly a mezi mladezi nejsou popularni.
Protoze lidové feceno "odmaturuje i idiot". MnoZstvi univerzit nabizejicich titul, pokud je

budete navstévovat likviduje opravdu kvalitni Skoly a jejich absolvent priméruje.

Uvedu pfiklad. BEhem nékolika let u nas zanikly témér vSechny keramické obory a podobny
osud &eka i posledni sklafskou $kolu. Politika statu a VUC je velmi kratkozraka. V souéasné
dobé, kdy se zaCne nahrazovat plast napfiklad sklem ¢i keramikou nebudeme mit uz lidi, aby

v takovych podnicich pracovali.

2.1. Navrhované zmény

V sou€asném stavu je nezbytné, aby si v nékterych oborech pfevzal koncepci vzdélavani na
sebe stat. Skoly nejsou jen producenti budoucich vysokoskolakd. Na§ mezinarodni projekt
se zabyval i riznymi modely, které v nasich zemich funguji. Navrh vzdélavaciho systému na
Slovensku by mohl vypadat i nasledovné. Zfizeni tfi uméleckych &i femesinych Skol ve
kterych bude probihat dualné vzdélavani ve spolupraci s femesliniky, malymi podniky v
regionech. Skoly by poskytovaly vzdélavani ve véeobecnych pfedmétech a odborny partnefi
by vzdélavali v praktické oblasti.

Na takovych Skolach by se vSak vzdélavali a rekvalifikovali i zajemci v ramci celozivotniho
vzdélavani. Skola jako poskytovatel véeobecného vzdélani by zajistovala teoretickou vyuku
a ve spojeni s jednotlivymi femesiniky, ktefi by zajiStovali odbornou praxi by vznikl
vzdélavaci systém s jedine¢nou moznosti vyuky i jednotlivce v riznych oborech bez nutnosti

mit ve tfidach &i oborech minimalni pocet zaku.
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V tomto kontextu bychom neméli zapominat ani na financni stimulaci pro femesiniky za
vyuku a podobné pro zaky napfiklad ve formé stipendia. Tyto pfijmy by byly osvobozeny od

dané.

Stat by si musel urcit priority a vyspecifikovat jednotlivé femesla, kterym by poskytl
nadstandardni financovani, tak aby byli motivovani i samotni studenti. Navrhujeme i zapojeni
do mezinarodnich organizaci a prohlubovat mezi nimi své poznatky a hlavné vymény
studentl, podobné jako to bylo ve stfedovéku. Nemame tim na mysli navrat do stfedovéku,
ale pouzit cechovni systém. Takoveé vzdélavani by urcité pfitazlivéjSim jednotlivé obory.Z
pohledu celozivotniho uceni a jeho financovani jde prioritné o to, jak zajistit dané
financovani. Navrhujeme zavést moznost rekvalifikace alespori dvakrat, béhem aktivniho

zivota obc¢ana.
Oduvodnéni:

Vyvoj, ale i samotné potfeby se b&éhem Zivota méni z pohledu spole€nosti, ale i samotnych
potfeb ¢lovéka. V projektu jsme navrhli mozné modulové vzdélavani v oblasti vyroby

keramiky, ale tento postup je mozny uplatnit i v jinych femeslech ¢i odvétvich.
Rovina pedagogicka

Pro potfeby na$i metodiky nebudeme uvadét zkratku SVP, ale spise CVP - celoZivotni

vzdélavaci program.

CVP ma byt systémem hodnoceni absolventl takového vzdélani, ale i sebehodnoceni podle
zadanych kritérii z praxe na rliznych urovnich kvality a dosazenych znalosti, tak by se uméli
ohodnotit i finan&né a zaroven by usnadnil i podnikim ohodnotit kvalitu zaméstnancl. Timto

zpusobem by se mohla zkratit i zkuSebni Ihata.
Rovina spoleé¢enska

PFi neustalém demografickém poklesu, kde dochazi doslova k souboiji kol o zakd, je tfeba
se zamyslet nad systémem vzdélavani. Nejenze dochazi ke snizovani narokl na zaky, ale
samotni zaci Casto zjisti az v dospélém véku, ze by chtéli studovat, nebo plsobit v jiné sféfe
a ziskané znalosti jim nepostacuji. Dokonce se tomuto trendu nevyhnou ani univerzity a
Casto se vzdélavaji lidé i v oborech, které jsou na trhu prace nepouzitelné. Z pohledu vyroby
a pozadavkUl praxe je pfimo ukazkovy pfiklad zaniku keramickych podnikt a Skol, které se v

soucasnosti uz velmi t&Zko nahradi. Pfitom svétovym, ale i evropskym trendem je pravé
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nahrazovat plasty sklem &i keramik(. To, Ze neni dostateény zajem zakl a déti studovat tyto

obory je prioritné véc spolecenského trendu, kdy se tato prace a nejen ona, ale veSkeré
femesiné obory doslova podceriuji a dehonestuje, jak Spinava malo zaplacena a fyzicky
naro¢na prace. Popularni jsou tzv. Cisté obory jako IT ¢i management, ekonomické i
socialni odbory. Vyroba a vyzkum novych materialQ, ale i zpracovani tradiénich material ve

kterych bychom mohli byt Spi¢kou je v procesu vymirani.

2.2. Proé vytvaiime mozny model celoZivotniho vzdélavaciho programu?

"Co mame nabidnout zajemcum, aby $li studovat na naS$i instituci a ne na jinou $kolu Ci

instituci?“

CVP ma fungovat jako most mezi teorii a praxi pro studujici, podnikatelt a jejich zamérd,
jakoz i pro regiony ¢i instituce, které by mohly spolupracovat. Poskytuje moznost profilovat
Skolu a instituci "na miru" podle potfeb a zajmu lidi, konkrétnich podminek a tradic skoly,
podle zamér( a rozvojovych programu regionu, pozadavkl a potfeb trhu prace a
zaméstnavatell apod. Takové odbory s okamzitym moznym FeSenim pro potfeby podnikatelt
a ve spolupraci s nimi jsou jedinym moznym vychodiskem v sou¢asné dobé. Pfitom by mélo
jit nejen o rovinu ziskovou - zaméfenou na trh prace, ale také o tzv. hobby studium, tedy
zajmové studium kde ucici se ziskaji nové dovednosti a kompetence. Vék zajemcu o
studium uz nemuze byt striktiné dan zakonem a mély by se umoznit takové zmény a stat by

mél finan&né podporovat takové formy vzdélavani.

Takové vzdélavaci instituce by nejen uchovavaly tradi¢ni kulturni dédictvi, ale by také
rozvinulo spolupraci mezi producenty a vzdélavacimi institucemi. Zamérné nepiSeme skoly v
tradi¢nim pojeti, ale vzdélavaci instituce na které by se postupné mély Skoly transformovat.
Umozriuji okamzité pfizpusobeni pozadavkim praxe s propojenim na pfimou vyrobu. Je to
nejuzsi forma dualniho vzdélavani, ktera zohlednuje dualni vzdélavani nejen pro velké
podniky, ale umoziuje se zapojovat do vzdélavaciho systému pravé Zivnostnikim &i malym

podnikdm.

Tvorba celozZivotnich vzdélavacich programa (ale i RVP) musi navazovat a zohledriovat
nejen aktualni soustavu skupin obord, ale i zachovani a rozvoj kulturnich tradic, propojeni

teorie s vyrobou a podporu takoveé vyroby.

Znovu ukazka z SVP
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Tento proces musi byt legislativni konzistentni a mél by se ¢im spiSe transformovat do

praxe. Vychova a vzdélavani podle Skolského zakona je zaloZena na téchto principech:

* bezplatnost vzdélani v zakladnich Skolach a ve stfednich Skolach zfizenych organem
mistni Statnejspravy ve Skolstvi, Ustfednim organem statni spravy nebo organtim tuzemni
samospravy (dale jen "statni Skola"),

e rovnopravnost pfistupu k vychové a vzdélavani se zohlednénim vzdélavacich potreb
jednotlivce a jeho spoluodpovédnosti za své vzdélavani,

* rovnocennost a neoddélitelnost vychovy a vzdélavani ve vyuce,

e celozivotni vzdélavani,

* svobodna volba vzdélani s pfihlédnutim k o€ekavani a predpoklady déti a zakd v souladu
s moznostmi vychovné vzdélavaci soustavy,

» zdokonalovani procesu vychovy a vzdélavani podle vysledkd dosazenych v oblasti védy,
vyzkumu a vyvoje,

e priprava na zodpovédny Zivot ve svobodné spole¢nosti v duchu porozuméni a
snasenlivosti, rovnosti muza zZeny, pratelstvi mezi narody, narodnostnimi a etnickymi
skupinami a nabozenske tolerance,

* kontrola a hodnoceni kvality vychovy a vzdélavani a kvality vychovné vzdélavaci
soustavy,

* integrace vychovné vzdélavaci soustavy Slovenské republiky do evropského
vzdélavaciho prostoru se zfetelem na vlastni zkuSenosti a tradice,

* posileni vychovné stranky vychovné vzdélavaciho procesu prostfednictvim vSech
vyuCovanych pfedmétd, ale i specifickymi vychovnymi zaméstnanimi zaméfenymi na
rozvoj cit a emoci, motivaciea zajmu, socializace a komunikace, na sebekontrolu a
sebefizeni, na mravni hodnoty a tvofivost,

* vyvazeny rozvoj viech stranek osobnosti Zaka ve Skolnim vzdélavani,

* zakaz poskytovani nebo zpfistupriovani informaci nebo zneuzivani informaénich
prostfedkl, ktoréby mohly vést k naruSovani mravnosti nebo k podnécovani k
narodnostni, rasové a etnické nenavistialebo k dalSim formam intolerance,

* rovnopravnost postaveni kol a Skolskych zafizeni,

* rovnocennost vzdélani ziskaného ve statnich Skolach, ve Skolach zfizenych statem
uznanou cirkvi alebonabozZenskou spole¢nosti (dale jen "cirkevni 8kola) a ve Skolach
zfizenych jinou fyzickou osobou anebo pravnickou osobou (dale jen "soukroma $kola"),

» zakaz pouzivani vSech forem télesnych trestl a sankci ve vychové a vzdélavani.
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Skolni vzdélavaci programy jsou postaveny na nasledujicich principech:

* jsou dulezitym kurikularnim dokumentem celozivotniho vzdélavani,

* vytvareji pluralitni, konkurencni vzdélavaci prostfedi a podporuji autonomii skol,

» kladou duraz na vysledky vzdélavani, ackoli procesualniho stranka vyuky je také
mimoradné dulezita,

» tvofi se pro konkrétni studijni nebo u€ebni obor v dané skupiné obor,

* vytvareji jejich Skoly podle RVP a pravidel v nich stanovenych,

* reguluji vzdélavaci podminky v dané Skole,

* akceptuji potfeby regionalniho trhu prace a rozvojové priority Skoly,

e za jejich vypracovani a schvaleni odpovida feditel Skoly,

* dodrzovani SVP bude sledovat, kontrolovat, posuzovat a hodnotit Statni Skolni inspekce.

Dodatek: RVP zmifiuje celozivotni vzdélavani, horsi je to jiz s uvedenim do praxe a
propojenim jednotlivych typl Skol, které by mohly tvofit nadstavbové moduly celozivotniho
uceni. Modulové vzdélavani je jednou moznou formou feSeni dopliujiciho vzdélavaciho

systému, kde by se mohlo naplno vyuzit dualni vzdélavani.

2.3. Jaka je funkce celozivotnich vzdélavacich programu vzhledem k RVP?

PFi schvalovacim procesu CVP by mély hrat hlavni roli Zivnostnici, profesni organizace,

podnikatelé, ministerstvo Skolstvi a kultury.
Podle metodologie, ze které vychazime, jsme navrhli vzdélavaci program pro kurz keramik.

Pfi tvorbé programu jsme vychazeli ze zkuSenosti partnerskych zemi a jejich vzdélavacich
systému, ale hlavné z potfeb keramikd, které vyslovily i na propagacnimi setkanich pfi

predstaveni vystupu projektu a volné diskuzi.

Hlavnim cilem pfipravy CVP bylo zachovani tradi¢ni vyroby keramiky a zapojeni

vzdélavaciho systému do RVP.

2.4. Vzdélavaci systémy, ze kterych jsme vychazely, ve zkratce

Polsko - vzdélavaci instituce, které vychazeji i z finského modelu, kde si roli vzdélavaci
instituce probral stat av8ak s nizkou participaci soukromého sektoru. Podobné vzdélavaci
instituce ma napfiklad Litva, Loty8sko Ci Estonsko, avSak podstatné vice propojeny se

vzdélavacimi institucemi.
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Kypr - prakticka a ukazkova spoluprace mezi soukromymi vyrobci a mistni Ci statni
samospravou. Kypr uz nema podobné jako my zadnou keramickou Skolu i obor na Skolach
a tak tento ukol prebrali keramici formou kurz( za pfispévku statu. Podobny princip pfi

celoZivotnim vzdélavani maiji i severské staty Norsko, Finsko & Svédsko.

Ceska republika - ma podobny vzdélavaci systém jako my s tim, Ze je$té existuji dané

keramické Skoly v celkovém poctu dva a podobné jako u nas bojuji o studenty.

Turecko - neprogresivnejSi partner, kde kromé stfednich Skol maji i vysoké Skoly zamérené
na keramiku. V narodnim hospodafrstvi je keramicky pramysl na vysoké urovni a tvofi
nezanedbatelné procento HDP. P¥i velikosti a tradicich Turecka se neni ¢emu ani divit a
podpora ze strany statu je znacna ale setkavaji se s podobnym nezajmem miladych jako u

nas. Nejvétsi tradici vyrobnich podnik( tam maji rodinné firmy.

Slovensko - uspésné pokracujeme v likvidaci femesinych ¢i uméleckych Skol. Pfikladem je
zanik vSech keramickych stfednich Skol a oborl. Nabizené obory, které se v souasnosti

vyucuji jsou absolutné nedostatecné
2.5.  Swot analyza souéasného stavu

Silné stranky

» stale mame jesté aktivnic keramiky

* lidé v produktivnim véku méni navyky a zajimaji se o celoZivotni vzdélavani

Slabé stranky

* slaba podpora, respektive Zadna pfi celozivotnim vzdélavani a to hlavné pfi moznosti
dualniho vzdélavani.

e pfilisna administrativni zatéz

* nedostatecné financovani ze strany statu.

« témé&F 2adna spoluprace mezi jednotlivymi institucemi jako napfiklad muzea, ZUS, a
Skolami se soukromym sektorem.

e absolutni nezajem statu o udrzeni tradiéni vyroby a ztrata jedine€nosti kulturni identity.

« VUC jako zfizovatel nema zajem o udrzeni $kol s podobnym zaméfenim pokud je

nedostate¢ny pocet studentd.

Prilezitosti
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* moznost transformace soucasnych stfednich skol na instituce celozivotniho vzdélavani a
rozSifeni spoluprace s mistnimi femesiniky

e pomoc udrzet tradi¢ni vyrobu v regionech

* Siroka spoluprace mezi soukromym sektorem, mistni samospravou a vzdélavacimi

institucemi.

Ohrozeni

* nezajem FeSeni problému vzdélavani dospélych ze strany statu a mistni samospravy.
* nedostatecné financovani vzdélavacich modull

* neschopnost komunikace mezi jednotlivymi subjekty
2.6. CVP jako doplnék SVP a RVP

Samotny projekt poukazuje na nutnost restrukturalizace odborného Skolstvi a hlavné
propojeni a vzajemnou spolupraci mezi jednotlivymi institucemi a soukromym sektorem. Pfi
tvorb& modult jsme vychazeli z celkovych potifeb dospélych studujicich. Cilovou skupinou

byly pravé dospéli, ktefi se rozhodli doplnit své dovednosti a znalosti.

V pfipadé zachovani a udrzeni kulturnich tradic a tradiéni mistni produkce a to nejen
keramiky je pfimo nezbytna transformace respektive doplnéni tradi¢nich Skol o tuto formu

vzdélavani s propojenim na soukromy sektor.

Jednim ze zakladnich problémd vzniku takovych vzdélavacich programa je Spatné
financovani ze strany statu, kde v pfipadé tradi¢nich femesel, vznika o to vétsi problém s
obnovou technologii a jednotlivych technik, které se nenavratné ztraceji. Problém vidime i ve
ztraté zajmu mladeze o femesinou ¢i uméleckou Cinnost, kterou nahrazuiji virtualni realitou.

Ztraci se zru€nost a snizuje se celkova predstavivost zaku a studenta.

PFi tvorb& modulli jsme vychazeli z pozadavkii na akreditaci platnou na Slovensku a v Ceské
republice. Na rozdil od Kypru, kde je dllezitym faktorem propojeni femeslinika - umélce a
studujicich. V jednotlivych kurzech ma dostatek ¢asu vénovat se jednotlivym ucicim se na

zakladé osobniho pfistupu a pfimych ukazek.
2.7. Cile CVP ve vzdélavacim module uréeném keramikiim

1) Spoleéenské cile - rozvoj tvofivosti a zachovani tradic a podpora podnikani
2) Institucionalni cile - rozvoj a spoluprace mezi institucemi, které se zabyvaji

zachovanim tradiénich femesel kulturniho dédictvi a mezinarodni spoluprace.
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3) Specifické (konkrétné) cile:

Vzdélavaci - prioritnim cilem je rozvoj tviréiho mysleni, rozvoj femesinych schopnosti a

dovednosti, rozvoj fantazie, zachovani tradi¢ni vyroby

Vychovné vzdélavaci cile jsou zaméfeny na formovani vztahu studujicich k vazeni si rucni

tvorby, nasi kultury a urcité formy patriotismu

3. Klicové kompetence

Zakladni kompetence, kterym jsme se v projektu vénovali jsou prioritné

e ziskavani dovednosti

e ZzlepSeni motorickych schopnosti

* tvorba technologickych postupt

* realizace vlastnich navrhd a vyrobnich postupu
e prace s technickymi vykresy a dokumentaci

e prace s dobovou literaturou

e sebehodnoceni

Ziskavani dovednosti - zakladem naSich modulu je ziskani dovednosti pfi zpracovani hliny
jako zakladniho vyrobniho materialu. Pfi praci je tfeba zvladnout nékolik operaci, bez kterych

neni mozné ziskat kvalitni produkt.

Ziskavani motorickych schopnosti - hlina jako tvarny ekologicky material je prakticky
bezodpadova technologie a ma vyborné viastnosti k ziskavani jemného citu a rozvoj
motorickych dovednosti, které jsou i vhodnym doplfikem napfiklad pro praci s postizenymi

ucastniky vzdélavani at uz télesné nebo dusevné.

Tvorba technologickych postupt - hlina a produkce z ni jsou idealnimi ukazkami navrhd,
které se zrodily v pfedstavach tvarcu. ProcviCuje jejich predstavivost a uci tvorbé

posloupnosti krokl pfi jednotlivych operacich.
Realizace vlastnich navrhl a vyrobnich postupu - rozviji seberealizaci u€iciho se.

Prace s technickymi vykresy a dokumentaci - rozviji schopnosti realizace a zpracovani ukol(

podle zadané predlohy.

Prace s dobovou literaturou - schopnost zpracovavat informace a pracovat s literaturou.
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Sebehodnoceni - na zakladé porovnavani s praci mistra Ize ohodnotit své schopnosti i na
trhu prace a vyuzit je pfi moznosti se zaméstnat, respektive pfi tvorbé ceny produktu, tak aby

byl konkurence schopny.
kompetence (zpUsobilosti) ob¢anské

Obecné kompetence

- kompetence (zpusobilost) k celozivotnimu uéeni

* uvédomuje si potiebu svého autonomniho uéeni jako prostfedku seberealizace a
osobniho rozvoje,

» dokaze reflektovat proces vlastniho u€eni a mysleni pfi ziskavani a zpracovavani novych
poznatkl a informaci a uplatfiuje rizné strategie uceni,

* dokaze kriticky zhodnotit informace a jejich zdroj, tvofivé je zpracovat a prakticky
vyuzivat,

»  kriticky hodnoti svUj pokrok, pfijima zpétnou vazbu a uvédomuje si své dalSi rozvojové
moznosti, socialni komunikacni kompetence (zpUsobilosti)

» dokaze vyuzivat vSechny dostupné formy komunikace pfi zpracovavani a vyjadfovani
informaci rizného typu, ma adekvatni Ustni a pisemny projev situaci a ucelu komunikace,

o efektivné vyuziva dostupné informaéné-komunikacni technologie,

* umi prezentovat sam sebe a vysledky své prace na vefejnosti, pouziva odborny jazyk,

» uplatiiuje pfi FeSeni problému vhodné metody zaloZzené na analyticko-kritickém a tvaréim
mysleni,

* je otevieny (pfi feSeni problému) ziskavani a vyuzivani rdznych, i inovativnich postupd,
formuluje argumenty a dukazy na obhajeni svych vysledku,

* dokaze poznavat pfi jednotlivych feSenich jejich klady i zapory a uvédomuje si nutnost
zvazovat urovné jejich rizika

* ma predpoklady na konstruktivni a kooperativni feSeni konflikt(,

- kompetence (zpusobilosti) ob&anské

e uvédomuje si zakladni humanistické hodnoty, smysl narodniho kulturniho dédictvi,
uplatiiuje a ochranuje principy demokracie,

* vyvazené chape své osobni zajmy ve spojeni se zajmy SirSi skupiny, resp. spole¢nosti,

* dokaze na pfiméfené urovni reflektovat vlastni identitu, buduje si vlastni samostatnost /
nezavislost jako ¢len celku,

* umi si své cile a priority stanovit v souladu se svymi realnymi schopnostmi, zajmy a

potfebami,
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* chape principy podnikani a zvazuje své predpoklady pfi jeho planovani,

» dokaze ziskat a vyuzit informace o vzdélavacich a pracovnich pfilezitostech, kompetence
(zpusobilosti) sméfujici k iniciativnosti a podnikavosti

* dokaze inovovat zazité potupy pfi feSeni uloh, planovat a fidit nové projekty se zamérem
dosahnout cill, a to nejen v ramci prace, ale i v kazdodennim Zzivoté, kompetence
(zpusobilosti) vnimat a chapat kulturu a vyjadfovat se nastroji kultury

* dokaZe se vyjadfovat na vy3Sim stupni umélecké gramotnosti prostfednictvim
vyjadfovacich prostfedkd vytvarného

* dokaze orientovat v uméleckych druzich a stylech a pouzivat jejich hlavni vyjadfovaci
prostredky,

* uznava vyznam uméni a kulturni komunikace ve svém Zivoté a v Zivoté celé spolecnosti,

* ceni si a respektuje uméni a kulturni historické tradice,
Profil absolventa

V samotném profilu absolventa je tfeba zahrnout kromé nabytych dovednosti a kompetenci i
cil samotného vzdélavani. Ziskané kompetence jsou ve vdech modulech pfiblizné stejné.
Kromé obecnych kompetenci se ziskavaiji i technické dovednosti. Samotné moduly svou
tématikou a obsahem pfimo urc€uji jednotlivé ziskané kompetence absolventa, které vyplyvaji
ze vzdélavaciho modulu. PFi tvorb& kompetenci a profilu absolventa mame zjednoduSenou
ulohu protoze dané vzdélavani se zuzuje na ziskani konkrétnich kompetenci a ne

vSeobecnych jako v pfipadé zakladnich €i stfednich Skol.
Ukazka ze vzdélavaciho modulu

Cilem vzdélavaciho programu Keramik - modelafF je pfipravit absolventy k provedeni zkousky

podle zakona ..............

Cilem vzdélavani je zapojit klienty do rekvalifikaéniho vzdélavaciho programu pracovnich

Cinnosti souvisejicich s pracovnim zafazenim Keramik - modelafr.

Klient rekvalifikaCniho vzdélavaciho programu ziska novou odbornou kvalifikaci v oboru
Keramik - modelaf a odborné kompetence, které mu umozni pracovat s vyssi kvalitou a

produktivitou prace.
Forma vzdélavani pomoci vzdélavacich modult

VSeobecné podminky
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Moduly jsou celistvé samostatné vyucovaci jednotky, které obsahuiji:

e nazev modulu,

e Skolni rok a datum platnosti modulu,

e pocet hodin na studium modulu,

e cil modulu,

* vzdélavaci vystupy, které pfedstavuji vykonové standardy,

* obsah vzdélavani, ktery se tvofi ke kazdému jednotlivému vzdélavacimu vystupu,

* popis metod a forem vyuky v€etné u€eni studujicich,

* ucebni zdroje, které ma mit ucici se k dispozici pokud chce zvladnout pfedepsany obsah
vyuky v modulu,

* rozpis jednotlivych vzdélavacich vystupll s uvedenim metod a prostfedk( hodnoceni a

kritériihodnotenia vykonu studujicich.

4. Ukazka vzdéelavaciho modulu

5. Systém hodnoceni

Samotné hodnoceni jsme pripravili na zakladé ukazky hodnoticiho formulare a
zaroven prostrednictvim ukazek vyrobki z jednotlivych oblasti tak, aby si i amatér
mohl, porovnat své schopnosti pfi tvorbé produktu s mistrem od ¢asového hlediska
az po kvalitativni. Zaroven kromé hodnoceni samotnych absolventu je tfreba zavést i
hodnoceni kvality jednotlivych Femesiniku, ktefi se do dualniho vyu¢ovani zapoji. Urcit
potiebné standardy, vybaveni dilen a schopnosti femesinika ucit zajemci. Pfi takové
formé celozivotniho vzdélavani je treba mit na paméti, ze zde jde spiSe ze strany
studujicich o skuteény zajem o studium a ziskani dovednosti a nejen o ziskani papiru
¢i titulu. Proto je pfimo nezbytné, aby se do této formy vzdélavani zapojovali opravdu i

schopni femeslnici, ktefi maji komunikaéni schopnosti, ale i lidsky pfistup k uéicim se.
Vnitini systém hodnoceni

Pouzili bychom doporuéené formy hodnoceni a to formativni a sumativni. Formativni
hodnoceni se pouZziva ke zvySeni kvality vychovy a vzdélavani. Sumativne hodnoceni se
pouziva k rozhodovani. Na hodnoceni pedagogickych a odbornych zaméstnancu organu Ize

pouzit tyto metody:

* Pozorovani (hospitace).

e Rozhovor.
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* Vysledky studujicich, jejichz ucitel, Femeslinik vyucuje (uplatnéni se na trhu prace,
ziskané dovednosti atd ...)

* Hodnoceni vysledkl pedagogickych pracovnik( v oblasti dal§iho vzdélavani, tvorby
u¢ebnych pomucek apod.

* Hodnoceni pedagogickych a odbornych zaméstnanci managementem instituce.

* Vzajemné hodnoceni ucitell (coz vyzaduje i vzajemné hospitace a "oteviené hodiny")

* Hodnoceni uditeld, femesinikd, udicich se

Dlouhodobé projekty a mezinarodni spoluprace - samotny vzdélavaci modul a jeho
nadstavby vznikly na zakladé mezinarodni spoluprace a tyto vysledky mize vyuzivat Siroka

verejnost a slouzi jako podklady pro dal$i mozny rozvoj instituci a Ffemeslinika.

Pri tvorbé modulll jsme v ramci jejich pripravy pouzili nasledujici didaktické zasady:

» Zasada pfiméfenosti (podle schopnosti u€iciho se).
» Zasada soustavnosti (rovhomérnost rozloZeni uciva).

» Zasada trvanlivosti (aplikovatelnost vzdélavani a jeho vyuziti v ¢innosti).
Vzdélavaci vystupy se formulovaly pro:

Vzdélavaci vystupy jako vysledek vyuky modulového muzeme stanovit b€hem vyu€ovaciho

obdobi na rdznych drovnich vzdélavani a na konci vzdélavani nasledovné:

* Po ukonc€eni jednoho uceleného tematického - modulu.

* Po ukonceni dvou nebo vice obsahové pFibuznych tematickych moduld.

* Po absolvovani ucelené Casti praxe u femeslnika.

» Jako sumativni vysledek vzdélavani - na zavéreCné prezentaci vystupu - zavérecné

prace.

6. Vzdélavaci vystupy

Hlavnim cilem studujicich je zvladnuti jednotlivych modull alesponi na zakladni drovni
ve srovnani s profesionaly. To znamena zvladnuti technologickych postupti,
vyrobnich postupt, uplatnéni kreativnhiho mysleni v tvorbé a realizace hotového

produktu podle stanovenych kritérii.

Zakladni kroky pfi tvorbé vzdélavaciho modulu
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Moduly jsou celistvé samostatné vyucovaci jednotky, které obsahuiji:

e nazev modulu,

e Skolni rok a datum platnosti modulu,

e pocet hodin na studium modulu,

e cil modulu,

* vzdélavaci vystupy, které pfedstavuji vykonové standardy,

* obsah vzdélavani, ktery se tvofi ke kazdému jednotlivému vzdélavacimu vystupu,

* popis metod a forem vyuky v€etné u€eni studujicich,

* ucebni zdroje, které ma mit ucici se k dispozici pokud chce zvladnout pfedepsany obsah
vyuky v modulu,

* rozpis jednotlivych vzdélavacich vystupll s uvedenim metod a prostfedk( hodnoceni a

kritérii hodnoceni vykonu studujicich.

V ramci projektu jsme zrealizovali Sest modulti a to jeden zakladni a pét

nadstavbovych.

Modulové vzdélavani pfedstavuje komplexni integrovany systém, ve kterém je vzdélavani
rozdéleno do nezavislych vyu€ovacich jednotek - modulll. Program studia sestaven z
kratSich jednotek je pfitazlivéjSi a motivacnejsi. Modulové usporadani vzdélavani zajisti, ze
vSechny moduly, kurzu a programy se budou tvofit podle jednotné metodiky. Tato urci
propojenost mezi moduly, kurzy a vzdélavacimi programy. Modulovy systém je pruzny a
umoznuje instituci rychle reagovat na inovacni procesy a flexibility, které se vztahuji na

zpusob, formu a &as studia, na individualni schopnosti zaka.
Modul je:

e samostatna ¢ast uciva,
e zavazna a celistva vzdélavaci jednotka,

* vymezenim toho, co se ma ucici se zvladnout,

Projektové moduly maji vyssi €éasovou dotaci vzhledem k naro€énost zvladnuti a

osvojeni si praktickych dovednosti.
V modulech jsme definovali zakladni:

* Materidlni podminky - vybaveni dilny

* Personalni podminky - kvalita Skolitele
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* Organizaéni podminky - jednotlivé Casové dotace a délka Skoleni.

* Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi vychové a vzdélavani uvadime
pfislusné pravni pfedpisy, zabezpeleni odborného dozoru pfi praktickém vyucovani,
udrzbu a pravidelnou kontrolu objektt, hygienické predpisy, dodrzovani pozarni ochrany,
BOZP atd.

* Hodnotici standard studujicich.

7. Hodnotici formular - sebehodnoceni uciciho se.

V ukazce jsme pfipravili samohodnotici formulaf s jednoznaénymi odpovédmi ano - ne. Pfi
tomto sebehodnoceni uciciho se by mél zajemce o kurz &i jeho absolvent odsledovat svuj
pokrok pfi dosahovani vysledkl. Formulaf je mozné doplfiovat podle potfeb. Vyuzili jsme v

ném poznatky a technologie jednotlivych u€astnikd projektu.

Druh( ukazkou hodnoceni je jiz kvalitativni rovina a ukazky technologickych postupu s asy
potfebnymi na realizaci produktu, respektive na tvorbu vyrobku, kde se ¢as neda zohlednit,

ale spiSe ma produkt umélecky charakter a hodnotu.
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Hodnotici formular

Vyroba klasické keramiky

Zakladni poznatky z historie vyvoje keramiky

Ano Ne

Technologie vyroby

Potter raiting
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Druhy hliny Vlastnosti hliny Priprava hliny
Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne
Pouziti pfimési

Ostfiva Taviva

Ano - nie Ano — nie

Technika vypall — kfivka vypalu a vydrze

Hrncifska hlina Kamenina kaolin

Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne

Zpracovani hliny

PFiprava modelarské hliny

Pfiprava hrncifské hliny

Pfiprava odlévaci hliny

Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne

Paleni v peci

Tuhé palivo Plyn Elektfina

Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne

Doba vydrze

Prvni vypal Glazovany vypal

Ano - Ne Ano - Ne

Technologie paleni hliny

Klasicka keramika - pfezah | Kamenina Raku Glazovana keramika
Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne
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Zakufovana keramika Porcelan Solena keramika Engobovana
keramika
Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne

Zpracovani surové hliny

Tocéeni na hrndifrském kruhu do 30 cm

Toéeni na hrnéifrském kruhu nad 30 cm

Ano - Ne

Ano - Ne

Toceni keramiky

Toceni porcelanu

Ano - Ne

Ano - Ne

Zataceni dovnitr

Centrovani a vytoCeni zakladniho tvaru

Ano - Ne

Ano - Ne

Vyto€eni drobnych predméta

Ano - Ne

Odlévani keramiky

Tvorba forem

Navrh forem

PFiprava model(

Déleni modelt

Ano - Ne

Ano - Ne

Ano - Ne

Ano - Ne

PFiprava lici hmoty

Vyndani vyrobku z
formy

RetuSovani

a zacisténi vyrobku

Vysledné lepeni

vicedilnych vyrobku

Ano - Ne

Ano - Ne

Ano - Ne

Ano - Ne

Zacistovani vyrobkl po vysuSeni

Pouzité pomucky a materialy

Ano - Ne

Ano - Ne

Dekorace a glazovani vyrobkd

Glazovani Glazovani Glazovani stfikanim | Glazovani soli
namacenim nanasenim

Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne
Malba podglazurova | Malba naglazurova Engobovani sgrafito

Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne

Jiné specialni metody dekorovani
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Modelovani

Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne Ano - Ne

Moderni techniky zdobeni
Jaké



